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ПРАВИТЕЛЬСТВО ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ
РАСПОРЯЖЕНИЕ
01 октября 2012 года                                                                                   № 480-р

г. Чита
В целях координации действий по достижению важнейших целевых показателей социально-экономического развития Забайкальского края:
1. Утвердить: 
Комплексный план действий Правительства Забайкальского края по достижению целевых показателей социально-экономического развития, установленных указами Президента Российской Федерации от 07 мая              2012 года № 597 - 601, 606 на 2012-2020 годы  (далее - План) (прилагается);
Программу по достижению целевых показателей социально-экономического развития, установленных указами Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 - 601, 606 на 2012-2020 годы (далее – Программа) (прилагается).

2. Исполнительным органам государственной власти Забайкальского края ежеквартально до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представлять в Министерство экономического развития Забайкальского края информацию о ходе выполнения Плана и Программы. 

3. Министерству экономического развития Забайкальского края еже​квартально до 30 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, пред​ставлять Губернатору Забайкальского края информацию о ходе выполнения Плана и Программы.
4. Рекомендовать органам местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Забайкальского края разработать аналогичные Планы действий и Программы, в рамках полномочий.

5. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя председателя Правительства Забайкальского края по финансово-экономическим вопросам А.Г.Кошелева.

Губернатор Забайкальского края                                                 Р.Ф.Гениатулин
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                                                                                                                                                             УТВЕРЖДЕН

распоряжением Правительства

                                                                                                                                                               Забайкальского края
                                                                                                                                                            01 октября 2012 года № 480-р
Комплексный план действий Правительства Забайкальского края по достижению целевых показателей 

социально-экономического развития, установленных Указами Президента Российской Федерации 

от 07 мая 2012 года № 597 - 601, 606

	Содержание мероприятия, направленного на 

реализацию основного направления деятельности
	Срок

исполнения
	Объемы потребности в финансовых средствах,

млн. рублей
	Ответственные

исполнители
	Эффективность

	Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597

«О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»

	1. Мероприятия по росту реальной заработной платы и совершенствованию системы оплаты труда

	1.1. Отработка конкретных единых механизмов повышения заработной платы до уровня средней заработной платы в экономике Забайкальского края по годам с 2013 по 2018 годы, с последующей разработкой соответствующих нормативно-правовых актов с учетом отраслевых особенностей (совместно с главными распорядителями бюджетных средств)
	2012-2018
	
	Министерство трудовых ресурсов и демографической политики

Забайкальского края,

Министерство финансов 

Забайкальского края,

Министерство социальной защиты населения Забайкальского края, 

Министерство здравоохранения Забайкальского края,

 Министерство образования, 

науки и молодежной политики

 Забайкальского края, 

Министерство культуры 

Забайкальского края,

Министерство физической 

культуры и спорта 

Забайкальского края
	Выработка единой политики поэтапного повышения заработной платы

	1.2. Создание рабочей группы для разработки единых механизмов повышения заработной платы
	4 квартал 2012
	
	Министерство трудовых ресурсов и демографической политики

Забайкальского края
	

	1.3. Оказание методической помощи муниципальным образованиям в части реализации механизмов повышения заработной платы
	постоянно
	
	Министерство трудовых ресурсов и демографической политики 

Забайкальского края
	

	1.4. Повышение заработной платы учителей с 1 сентября 2012 года
	2012-2018


	2012 – 136,5

2013 – 908,6

2014 – 1360,3

2015 – 1865,0

2016 – 2426,7

2017 – 3038,9

2018 – 3701,5
	Министерство образования,

науки и молодежной политики Забайкальского края,

Министерство финансов 

Забайкальского края 
	Достижение целевого показателя:

доведение в 2012 году средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования до средней заработной платы в регионе

	1.5. Повышение заработной  платы работников  дошкольных образовательных учреждений 
	2013-2018
	2013 – 290,1

2014 – 580,2

2015 – 870,3

2016 – 1160,4

2017 – 1450,4

2018 – 1740,5


	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края,

Министерство финансов

Забайкальского края
	Достижение целевого показателя:

доведение к 2013 году средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений до средней заработной платы в сфере общего образования в  регионе

	1.6. Повышение к 2018 году средней заработной платы преподавателей и мастеров производственного обучения образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования 
	2013-2018
	2013 – 15,4

2014 – 86,3

2015 – 157,2

2016 – 228,1

2017 – 299,0

2018 – 369,9


	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края,

Министерство финансов

Забайкальского края
	Достижение целевого показателя:

доведение к 2018 году средней заработной платы преподавателей и мастеров производственного обучения образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования до средней заработной платы в регионе

	1.7. Повышение заработной платы работникам учреждений дополнительного образования
	2013-2018
	2013 – 16,9

2014 – 94,5

2015 – 172,1

2016 – 249,7

2017 – 327,4

2018 – 405,0

	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края, 

Министерство финансов 

Забайкальского края

	Достижение целевого показателя:

увеличение к 2018 году размера реальной заработной платы в 1,4-1,5 раза

	1.8. Повышение заработной платы работникам здравоохранения
	2013-2018
	2013 – 293,6

2014 – 587,2

2015 – 880,8

2016 – 1174,4

2017 – 1468,0

2018 – 1761,6
	Министерство здравоохранения Забайкальского края, 

Министерство финансов

Забайкальского края
	Повышение к 2018 году средней заработной платы врачей до 200 процентов, младшего и среднего медицинского персонала до 100 процентов от средней заработной платы в соответствующем регионе

	1.9. Повышение заработной платы работникам учреждений культуры 
	2013-2018
	2013 – 408,7

2014 – 817,3

2015 – 1226,0

2016 – 1634,7

2017 – 2043,4

2018 – 2452,1
	Министерство культуры

Забайкальского края,

Министерство финансов

Забайкальского края
	Доведение к 2018 году средней заработной платы работников учреждений культуры до средней заработной платы в регионе

	1.10. Повышение заработной платы работникам учреждений физической культуры и спорта
	2013-2018
	2013 – 12,2

2014  – 24,4

2015 – 36,6

2016 – 48,8

2017 – 61,0

2018 – 73,2
	Министерство физической 

культуры и спорта 

Забайкальского края, 

Министерство финансов

Забайкальского края
	Достижение целевого показателя:

увеличение к 2018 году размера реальной заработной платы в 1,4-1,5 раза

	1.11. Повышение заработной платы работникам учреждений социальной защиты населения 
	2013-2018
	2013 – 433,5

2014 – 867,0

2015 – 1300,5

2016 – 1734,0

2017 – 2167,5

2018 – 2601,0
	Министерство социальной защиты населения Забайкальского края, Министерство финансов

Забайкальского края
	Повышение к 2018 году средней заработной платы социальных работников до 100 процентов от средней заработной платы в соответствующем регионе

	1.12. Реализация мероприятий краевой целевой программы «Модернизация здравоохранения Забайкальского края на 2011-2012 годы», в рамках выполнения мероприятий по увеличению заработной платы врачам и среднему медицинскому персоналу
	2011-2012
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	Совершенствование системы оплаты труда в здравоохранении, повышение эффективности деятельности


	1.13. Переход учреждений здравоохранения на новую систему оплаты труда (100 %), которая предполагает повышение роли стимулирующих  выплат в системе оплаты труда, большую самостоятельность руководителей в распределении средств на стимулирование конкретного работника
	постоянно
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	1.14. Реализация национального проекта «Здоровье», в части осуществления:

- денежных выплат участковым врачам-терапевтам, участковым врачам-педиатрам, врачам общей (семейной) практики, а также медицинским сестрам, работающим с данными врачами; 

- денежных выплат медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, а также врачам, фельдшерам и медицинским сестрам скорой медицинской помощи; 

-развития программы «Родовой сертификат»
	2012-2015
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	1.15. Реструктуризация стационарных учреждений здравоохранения, переориентация части объемов медицинской помощи на амбулаторно-поликлинический этап с более широким развитием ресурсосберегающих, стационарозамещающих технологий
	2012-2013
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	Повышение эффективности деятельности учреждений здравоохранения


	1.16. Формирование независимой системы оценки качества работы организаций в сфере здравоохранения
	2012-2013
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	1.16.1. Оптимизация критериев действующей системы ранжирования государственных учреждений здравоохранения Забайкальского края
	октябрь 2012
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	Формирование с участием общественных организаций независимой системы оценки качества работы учреждений здравоохранения, включая определение критериев эффективности работы таких организаций и введение публичных рейтингов их деятельности

	1.16.2. Согласование критериев эффективности деятельности (ранжирования) с медицинскими общественными организациями Забайкальская Ассоциация врачей и Забайкальская региональная общественная организация «Профессиональная Ассоциация медицинских специалистов»
	ноябрь 2012
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	1.16.3. Подведение итогов эффективности деятельности государственных учреждений здравоохранения по итогам ранжирования за 2012 год
	март 2013, далее ежегодно
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	1.16.4. Опубликование рейтинга деятельности государственных учреждений здравоохранения по результатам ранжирования за 2012 год
	апрель 2013

далее ежегодно
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	2. Мероприятия по содействию трудоустройству  инвалидов, обеспечению доступности профессионального образования и реабилитации инвалидов

	2.1. Включение в план по реализации Концепции развития трудовых ресурсов Забайкальского края на 2012-2015 годы мероприятий, направленных на повышение конкурентоспособности слабозащищенных категорий граждан на рынке труда, в том числе граждан с ограниченными возможностями здоровья 
	4 квартал 2012
	
	Министерство трудовых ресурсов и демографической политики

Забайкальского края 
	Повышение конкурентоспособности граждан с ограниченными возможностями здоровья на рынке труда

	2.2. Реализация мероприятий по социальной адаптации, профессиональной ориентации, профессиональной подготовке,  переподготовке и повышению квалификации, психологической поддержке безработных, содействию самозанятости  граждан с ограниченными возможностями в рамках реализации ведомственной целевой программы «Содействие занятости населения Забайкальского края на 2012 год» и краевой долгосрочной целевой программы «Содействие занятости населения Забайкальского края на 2012-2015 годы»
	2012-2015
	
	Государственная служба занятости населения Забайкальского края 
	

	2.3. Организация мероприятий по содействию в трудоустройстве, незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, безработных граждан из числа инвалидов в рамках краевой целевой программы «Дополнительные мероприятия на рынке труда Забайкальского края в 2012 году» 
	2012
	
	Государственная служба занятости населения Забайкальского края
	

	2.4. Проведение мероприятий по контролю за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты, путем проведения проверок работодателей Забайкальского края по исполнению ими положений Федерального закона от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» 
	2012-2020
	
	Государственная служба занятости населения Забайкальского края
	

	2.5. Разработка специализированных программ профессионального обучения инвалидов с учетом особенностей их психофизического развития и индивидуальных возможностей 
	2013-2015
	
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края 
	Разработка программ профессионального обучения инвалидов:

2013 год – 4 программы,

2014 год – 2 программы,

2015 год– 2 программы

	2.6. Оснащение зданий образовательных учреждений среднего профессионального образования стационарными опорными устройствами для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья
	2013-2020
	
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края
	Оснащение стационарными опорными устройствами для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья:

- ГОУ СПО «Читинский техникум отраслевых технологий и бизнеса» (2013 год);
- ГОУ СПО «Забайкальский горный колледж им. М.И. Агошкова» (2015 год);
- ГОУ СПО «Читинский лесотехнический колледж» (2017 год);
- ГОУ СПО «Читинский медицинский колледж» (2019 год);
- ГОУ СПО «Забайкальское краевое училище (техникум) культуры» (2020 год)

	2.7. Создание «Службы сопровождения инвалидов»
	2012-2013
	
	Министерство социальной защиты населения Забайкальского края
	Улучшение качества жизни инвалидов

	2.8. Создание на сайте Государственной службы занятости  населения Забайкальского края нового раздела «Трудоустройство инвалидов»
	2012
	
	Государственная служба занятости населения Забайкальского края
	Расширение информационного доступа граждан с ограниченными возможностями к информационной базе вакансий



	3. Мероприятия по расширению практики обмена выставками между музеями Российской Федерации и работе  музеев в вечернее и ночное время

	3.1. Организация работы государственных музеев в вечернее время по утвержденному графику
	2012-2013
	
	Министерство культуры

Забайкальского края
	Расширение возможностей доступа населения к музейным ценностям Забайкальского края


	3.2. Изучение возможности организации площадок, располагающих условиями для обеспечения сохранности и безопасности музейных предметов, на которых возможна организация и показ выставок из собрания крупнейших федеральных музеев

	2012
	
	Министерство культуры 

Забайкальского края
	Расширение возможностей доступа населения к экспонатам федеральных музеев

	
	
	Итого на 
реализацию Указа:

45863,7

 
	
	

	Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 598
«О совершенствовании государственной политики в области здравоохранения»

	4. Мероприятия, направленные на совершенствование оказания медицинской помощи населению

	4.1. Проведение мероприятий по выполнению приоритетного национального проекта «Здоровье» по разделу: «Совершенствование оказания медицинской помощи больным с сосудистыми заболеваниями»
	2012-2017
	2012 – 52,3

2013 – 42,2

2014 – 62,2

2015 – 47,1

2016 – 47,2

2017 – 42,3

Всего – 293,3
	Министерство здравоохранения Забайкальского края 
	Достижение целевого показателя:

снижение смертности от болезней системы кровообращения до 649,4 случая на 100 тыс.населения

	4.2. Завершение строительства лечебного корпуса кардио-ожогового центра государственного учреждения здравоохранения «Городская клиническая больница  № 1» 
	2012
	2012 – 34,3

Всего – 34,3
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	4.3. Оснащение нового корпуса кардио-ожогового центра государственного учреждения здравоохранения «Городская клиническая больница № 1» медицинской техникой, технологическим оборудованием, медицинской мебелью
	2012-2013
	2012-2013 – 390,0

Всего – 390,0
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	4.4. Обучение населения действиям при первых симптомах острого коронарного синдрома и инсульта, методах само- и взаимопомощи, необходимости раннего обращения за медицинской помощью
	2012

постоянно
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	4.5. Завершение строительства лечебного корпуса государственного учреждения здравоохранения «Забайкальский краевой онкологический диспансер» общей площадью 24 тыс.кв.м. на 214 коек
	2012
	2012 – 238,2

Всего – 238,2
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	Достижение целевого показателя:

снижение смертности от новообразований (в том числе от злокачественных) до 192,8 случая на 100 тыс.населения

	4.6. Принятие краевой подпрограммы «Онкология» на 2013-2017 годы в рамках целевой программы «Предупреждение и борьба с социально значимыми заболеваниями (2013-2017 годы)» 
	2013-2017
	2013 – 144,0

2014 – 50,0

2015 – 50,0

2016 – 50,0

2017 – 50,0

Всего – 344,0
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	4.7. Обеспечение выполнения стандартов и порядков оказания онкологической помощи населению края

	постоянно
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	4.8. Совершенствование материально-технической базы онкологической службы края (приобретение современного оборудования и подготовка помещений под установку оборудования; переоснащение отделения радиологии и радиоизотопной лаборатории медицинским оборудованием; оснащение межрайонных первичных онкологических отделений необходимым оборудованием)
	2012-2013
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	4.9. Внедрение  информационных технологий  и ведение популяционного ракового регистра
	постоянно
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	4.10. Принятие подпрограммы «Туберкулез» в рамках краевой долгосрочной целевой программы «Предупреждение и борьба с социально значимыми заболеваниями, формирование здорового образа жизни в Забайкальском крае (2013-2017 годы)» 
	2013-2017
	2013 – 41,42

2014 – 45,32

2015 – 141,42

2016 – 132,42

2017 – 102,02

Всего – 462,6
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	Достижение целевого показателя:

снижение смертности от туберкулеза до 11,8 случая на 100 тыс.населения

	4.11. Укрепление материально-технической базы противотуберкулезных учреждений Забайкальского края: 

строительство лечебного корпуса государственного краевого учреждения здравоохранения «Забайкальский краевой противотуберкулезный диспансер № 1»; 

ввод в эксплуатацию туберкулезной больницы в п.Ясная на 150 коек
	2012-2017
	2015-2017 – 250,0

Всего – 250,0

2012 – 50,0

Всего – 50,0
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	4.12. Социальная поддержка больных туберкулезом:

- оплата проезда больных на обследование и амбулаторное контролируемое лечение;

- приобретение продуктовых наборов для повышения приверженности больных туберкулезом к лечению;

- организация контролируемого лечения
	2013-2017
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	4.13. Своевременное выявление и совершенствование диагностики туберкулеза среди населения
	постоянно
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	4.14. Соблюдение стандартов оказания фтизиатрической помощи населению Забайкальского края

	постоянно
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	4.15. Реализация краевой долгосрочной целевой программы «Безопасность дорожного движения в Забайкальском крае на 2013 – 2020 годы»
	2013-2020
	2013 – 59,2

2014 – 62,2

2015 – 69,9

2016 – 8,2

2017 – 36,6

2018 – 33,2

Всего – 269,3

	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	Достижение целевого показателя:

снижение смертности от дорожно-транспортных происшествий до 10,6 случая на 100 тыс. населения

	4.16. Организация работы травмацентров первого, второго, третьего уровней, организованных в 2011 – 2012 годах в соответствии с установленными  порядками и стандартами
	постоянно
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	4.17. Строительство Центра высоких медицинских технологий на базе государственного учреждения здравоохранения «Краевая клиническая больница»
	2014-2018
	2014-2018 – 1500,0

      Всего – 1500,0
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	4.18. Выполнение порядков и стандартов при оказании медицинской помощи пострадавшим в ДТП
	постоянно
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	4.19. Обеспечение взаимодействия со службами  МЧС, УВД по Забайкальскому краю
	постоянно
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	4.20. Строительство вертолетных площадок (в трех северных районах и вдоль федеральных трасс)
	2013-2015
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	5. Мероприятия  по формированию здорового образа жизни граждан, включая популяризацию культуры здорового питания

	5.1. Организация проведения массовых спортивных мероприятий, согласно плану
	2012-2020
	
	Министерство физической 

культуры и спорта 

Забайкальского края

	Сохранение здоровья населения, формирование здорового образа жизни населения

	5.2. Реализация программы «Разговор о правильном питании» в общеобразовательных учреждениях Забайкальского края
	2012-2013
	
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края

	

	5.3. Обеспечение доступности занятий физической культурой, туризмом и спортом для всех категорий детей в соответствии с их потребностями и возможностями с ориентацией на формирование ценностей здорового образа жизни

	2013-2015
	2013-2015 – 831,85

Всего – 831,85
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края
	

	5.4. Разработка и реализация комплекса мер по профилактике злоупотребления психоактивными веществами и других форм девиантного поведения обучающихся
	2013-2015
	2013-2015 – 9,0

Всего – 9,0
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края
	Сокращение числа обучающихся, состоящих на учете в инспекции по делам несовершеннолетних до 1,1 % от общего количества обучающихся

	
	
	Итого на 

реализацию указа:

4672,55
	
	

	Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 599
«О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»

	6. Мероприятия по совершенствованию подготовки квалифицированных специалистов

	6.1. Реализация мероприятий Программы реструктуризации и оптимизации сети государственных образовательных учреждений профессионального образования Забайкальского края 
	2011-2015

	
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края
	Оптимизация сети государственных образовательных учреждений профессионального образования

	6.2. Создание центров оценки сертификации квалификаций по отраслям: горнодобывающая промышленность, строительство, транспорт (железнодорожный)
	2013-2015
	
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края
	Создание центров оценки сертификации квалификаций:

в 2013 году – 2 центра,

в 2014 году – 2 центра,

в 2015 году – 2 центра

	6.3. Создание ресурсных центров по подготовке, переподготовке и повышению квалификации рабочих кадров и специалистов:

- для высокотехнологичных производств строительной отрасли и жилищно-коммунального хозяйства на базе государственного образовательного учреждения «Профессиональное училище № 14»;

- для развития информационно-коммуникационных технологий и инновационного потенциала на базе государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования «Читинский педагогический колледж»;

- для лесозаготовительного и деревообрабатывающего производства на базе государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования «Петровск-Забайкальский профессионально-педагогический техникум»;

- для горнодобывающей промышленности на базе государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования «Забайкальский горный колледж им. М.И.Агошкова»;

- для агропромышленного комплекса на базах государственных образовательных учреждений среднего профессионального образования «Нерчинский аграрный техникум» и «Могойтуйский аграрно-промышленный техникум»
	2012-2015
	
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края
	Повышение квалификации рабочих кадров и специалистов

	6.4. Открытие базовых центров профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации рабочих кадров
	2013-2015
	
	
	Создание и открытие базовых центров профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации рабочих кадров:

в 2013 году – 2 центра,

в 2014 году – 2 центра,

в 2015 году – 2 центра

	6.5. Организация курсов повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогических работников в возрасте от 25 до 65 лет

	2012 – 2015 
	
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края
	Достижение целевого показателя:

увеличение к 2015 году доли педагогических работников в возрасте от 25 до 65 лет, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку, в общей численности занятого в области образования педагогических работников этой возрастной группы до 50 %

	6.6. Организация профессионального обучения (переобучения) женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет
	2012-2015
	2012 – 0,73
2013 – 0,37                              2014 – 0,41                                                   2015 – 0,43

Всего – 1,94

	Государственная служба занятости населения Забайкальского края
	Организация профессионального обучения (переобучения) для 210 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет 

	6.7. Опережающее профессиональное обучение и стажировка работников организаций, включая работников, находящихся под риском увольнения (простой, введение режима неполного рабочего времени, проведение мероприятий по высвобождению работников) в рамках реализации дополнительных мероприятий по снижению напряженности на рынке труда Забайкальского края
	2012-2013
	2012 – 11,97 
2013 – 7,7 

Всего – 19,67


	Государственная служба занятости населения Забайкальского края
	Организация профессионального обучения и стажировки для 1021 человека


	6.8. Организация профессиональной переподготовки для работы по новым профессиям (специальностям) активных пожилых людей до 40 человек в рамках реализации краевой долгосрочной целевой программы «Старшее поколение (2011-2013 годы)»
	2012-2013
	2012 – 1,62 
2013 – 1,74

Всего – 3,36
	Государственная служба занятости населения Забайкальского края
	Проведение профессиональной переподготовки для 40 человек 

	7. Мероприятия по развитию дошкольного образования

	7.1. Реализация мероприятий краевой долгосрочной целевой программы «Улучшение демографической ситуации в Забайкальском крае (2009-2015 годы)» и краевой адресной инвестиционной программы на 2011–2013 годы:

- реконструкция зданий дошкольных образовательных учреждений (далее – ДОУ) Забайкальского края; 

- строительство новых ДОУ;
	2012-2015 


	2012 – 16,2

2013 – 23,2

2014 – 13,8

2015 – 35,6

Всего – 88,8

2012 – 68,0

2013 – 57,0

2014 – 105,0

2015 – 98,0

Всего – 328,0
	Министерство трудовых ресурсов и демографической политики

Забайкальского края,

Министерство территориального развития Забайкальского края, 

Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края
	Создание к 2015 году 9496 дополнительных мест для детей дошкольного возраста.

Ликвидация очередности в дошкольные образовательные учреждения.

Достижение к 2016 году 100 процентов доступности дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет

	7.2. Реализация мероприятий краевой долгосрочной целевой программы «Развитие системы дошкольного образования на 2011–2015 годы»:

- техническое укрепление конструктивных элементов зданий и сооружений муниципальных ДОУ;

- открытие дополнительных групп на базе муниципальных ДОУ;

- открытие групп дошкольного образования на базе муниципальных общеобразовательных учреждений;

- расширение сети групп предшкольной подготовки на базе муниципальных образовательных учреждений;

- развитие вариативных форм дошкольного образования
	2012-2015 


	2012 – 375,5

2013 – 130,3

2014 – 81,5

2015 – 55,0

Всего – 642,3

2012 – 1,7

2013 – 0,3

Всего – 2,0

2012 – 9,9

2013 – 3,8

2014 – 3,9

2015 – 2,9

Всего – 20,5

2012 – 4,5

2013 – 3,7

2014 – 3,5

2015 – 2,6

Всего – 14,3

2012 – 7,2

2013 – 5,2

2014 – 3,1

2015 – 4,1

Всего – 19,6
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края
	

	7.3. Проведение обследования зданий дошкольных учреждений с целью дальнейшего оптимального использования площадей 
	2012
	
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края
	Создание дополнительных мест в дошкольных учреждениях; 
достижение к 2016 году 100 процентов доступности дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет

	7.4. Реализация региональной «дорожной карты» по ликвидации очередности в дошкольные образовательные учреждения
	2012 
	
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края
	

	7.5. Осуществление контроля за реализацией муниципальных «дорожных карт» по ликвидации очередности в дошкольные образовательные учреждения
	2012 
	
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края
	

	8. Мероприятия по развитию дополнительного образования

	8.1. Подготовка предложений в Правительство Российской Федерации о передаче на региональный уровень полномочий по предоставлению дополнительного образования детям, предусмотрев при необходимости софинансирование реализации названных полномочий за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета

	4 квартал 2012 
	
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края
	Достижение целевого показателя:

увеличение к 2020 году числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста до 70-75 %, предусмотрев, что 50 % из них должны обучаться за счет ассигнований федерального бюджета

	8.2. Проведение совещания директоров учреждений дополнительного образования детей по вопросу передачи Забайкальскому краю полномочий по предоставлению дополнительного образования детям

	4 квартал 2012
	
	Министерство образования,

науки и молодежной политики Забайкальского края
	

	8.3. Подготовка предложений на основе анализа и обобщения информации от муниципальных районов и городских округов по передаче Забайкальскому краю полномочий по предоставлению дополнительного образования 

	4 квартал 2012
	
	Министерство образования,

науки и молодежной политики Забайкальского края
	

	8.4. Подготовка расчетов по объемам расходов, необходимых для исполнения принимаемых обязательств по передаче субъекту Российской Федерации – Забайкальскому краю полномочий по предоставлению дополнительного образования детям, предусмотрев при необходимости софинансирование реализации названных полномочий за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета 
	4 квартал 2012
	
	Министерство образования,

науки и молодежной политики Забайкальского края
	

	8.5. Проведение инвентаризации учреждений дополнительного образования детей Забайкальского края (материально-техническая база, штатное расписание, заработная плата педагогов, кадровый состав, направления деятельности и т.д.)
	4 квартал 2012
	
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края
	

	8.6. Организация паспортизации учреждений дополнительного образования детей Забайкальского края
	4 квартал 2012
	
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края
	

	8.7. Приобретение учебно-лабораторного и учебно-производственного оборудования для учреждений по техническому творчеству детей, детско-юношеских дворцов, центров, спортивных школ и организаций медицинского обслуживания в спортивных школах
	2013-2020 
	118,5
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края
	

	8.8. Строительство, реконструкция и текущий ремонт учреждений дополнительного образования детей (далее – УДОД)
	2013-2020
	1243,0
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края
	

	8.9. Приобретение транспортных средств для УДОД


	2013-2020
	140,4
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края
	

	8.10. Пополнение фондов библиотек УДОД


	2013-2020
	20,0
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края
	

	8.11. Повышение квалификации, профессиональная переподготовка педагогов и руководителей УДОД
	2013-2020
	10,0
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края

	

	8.12. Информатизация учреждений дополнительного образования детей (подключение к сети Интернет, увеличение пропускной способности, обновление программного обеспечения и т.д.)
	2013-2020
	10,4
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края
	Повышение качества и доступности образовательных услуг

	8.13. Осуществление мер, направленных на энергосбережение в системе дополнительного образования
	2013-2020
	108,0
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики Забайкальского края
	Уменьшение объёма используемых энергетических ресурсов  при сохранении соответствующего полезного эффекта от их использования

	
	
	Итого на 

реализацию указа:

2790,77
	
	

	Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 600

«О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных услуг»

	9. Мероприятия по улучшению жилищных условий граждан, повышению доступности жилья, ликвидации аварийного жилищного фонда

	9.1. Реализация краевой долгосрочной целевой программы «Жилище (2012-2015 годы)»


	2012-2015
	2013 – 1203,06

2014 – 3001,55

2015 – 2716,25

Всего – 6920,86
	Министерство территориального развития Забайкальского края,

Министерство финансов 

Забайкальского края
	Достижение целевого показателя:

предоставление доступного и комфортного жилья российским семьям, желающим улучшить свои жилищные условия

	9.2. Реализация краевой долгосрочной целевой программы «Льготная ипотека для отдельных категорий граждан в Забайкальском крае (2012-2015 годы)»
	2012-2015
	2012 – 55,0

2013 – 180,0

2014 – 210,0

2015 – 240,0

Всего – 685,0
	Министерство территориального развития Забайкальского края, 

Министерство финансов 

Забайкальского края
	Достижение целевого показателя:

снижение стоимости одного квадратного метра жилья путем увеличения объема ввода в эксплуатацию жилья экономического класса


	9.3. Увеличение уставного капитала Забайкальского фонда ипотечного жилищного кредитования
	2013
	2013 – 50,0

Всего – 50,0


	Министерство территориального развития Забайкальского края, 

Министерство финансов 

Забайкальского края
	Достижение целевого показателя:

предоставление доступного и комфортного жилья российским семьям, желающим улучшить свои жилищные условия

	9.4. Строительство арендного жилья
	2013-2016
	2013 – 250,0

2014 – 250,0

2015 – 250,0

2016 – 250,0

Всего – 1000,0
	Министерство территориального развития Забайкальского края,

Министерство финансов 

Забайкальского края
	

	9.5. Обеспечение земельных участков коммунальной инфраструктурой для строительства жилья эконом-класса
	2012-2018
	2012 – 150,0

2013 – 250,0 

2014 – 450,0 

2015 – 350,0 

2016 – 350,0 

2017 – 350,0 

2018 – 350,0

Всего – 2250,0
	Министерство территориального развития Забайкальского края, 

Министерство финансов

Забайкальского края
	

	9.6. Реализация Региональной адресной программы Забайкальского края по переселению граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства на 2012 год
	до 31.12.2012 
	
	Министерство территориального развития Забайкальского края
	

	9.7. Подготовка заявки на 2013 год в Фонд содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства по участию Забайкальского края в реализации мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда
	до 01.03.2013 
	
	Министерство территориального развития Забайкальского края
	Улучшение жилищных условий граждан

	9.8. Реализация Региональной адресной программы Забайкальского края по переселению граждан городского поселения «Аксёново-Зиловское» из аварийного жилищного фонда на 2011-2012 годы с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства
	до 31.12.2012 
	
	Министерство территориального развития Забайкальского края
	

	9.9. Реализация подпрограмм «Переселение граждан из жилищного фонда, признанного непригодным для проживания, и (или) с высоким уровнем износа» и «Переселение граждан из жилых помещений, расположенных в зоне Байкало-Амурской магистрали, признанных непригодными для проживания, и (или) жилых помещений с высоким уровнем износа» краевой долгосрочной целевой программы «Жилище (2012-2015 годы)»
	2012-2015
	
	Министерство территориального развития Забайкальского края
	

	9.10. Разработка Порядка предоставления земельных участков, находящихся в собственности Забайкальского края, и земельных участков на территории г.Чита, государственная собственность на которые не разграничена, в безвозмездное срочное пользование жилищно-строительным кооперативам под строительство жилья эконом класса
	30.12.2012
	
	Департамент государственного имущества и земельных отношений Забайкальского края
	

	9.11. Разработка Порядков предоставления земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, в безвозмездное срочное пользование жилищно-строительным кооперативам под строительство жилья эконом класса
	30.12.2012
	
	органы местного самоуправления
	

	9.12. Проведение инвентаризации земельных участков в рамках муниципального района в целях выявления неиспользуемых земельных участков
	15.10.2012
	
	органы местного самоуправления
	

	9.13. Предоставление информации о неиспользуемых земельных участках собственникам земельных участков для организации работ по прекращению прав на земельные участки
	01.11.2012
	
	органы местного самоуправления
	

	10. Мероприятия по повышению качества жилищно-коммунальных услуг

	10.1. Реализация на территории Забайкальского края Федерального закона от 21 июля 2007 года № 185-ФЗ «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства. Выполнение требований, предусмотренных статьей 14 данного закона

	2012-2013 
	
	Министерство территориального развития Забайкальского края
	Повышение качества предоставления жилищно-коммунальных услуг



	10.2. Реализация подпрограммы «Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры» краевой долгосрочной целевой программы «Жилище (2012-2015 годы)»

	2012-2015 


	
	Министерство территориального развития Забайкальского края
	

	10.3. Составление графика передачи объектов коммунальной сферы в концессию или долгосрочную (более 1 года) аренду
	до 15.10.2012
	
	Министерство территориального развития Забайкальского края
	

	10.4. Создание и организация деятельности Регионального фонда по реформированию жилищно-коммунального хозяйства в целях формирования конкурентной среды на рынке управления многоквартирными домами и привлечение инвестиций в сферу ЖКХ
	2012-2013 
	
	Министерство территориального развития Забайкальского края
	

	10.5. Разработка плана мероприятий предприятий Забайкальского края, направленных на повышение энергетической эффективности объектов жилищно-коммунального хозяйства за счет средств из внебюджетных источников

	до 15.11.2012 
	
	Министерство территориального развития Забайкальского края
	

	10.6. Проведение анализа социальной поддержки гражданам в связи с вступлением в силу постановления Правительства Российской Федерации от 06.05.2011 года № 354 «О предоставлении коммунальных услуг собственникам и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов» и от 28.03.2012 года № 258 «О внесении изменений в правила установления нормативов  и определения нормативов потребления коммунальных услуг». По результатам анализа реализация комплекса мер, направленных на обеспечение доступности гражданам жилищно-коммунальных услуг в 2012 и 2013 годах, в том числе посредством социальной поддержки соответствующим категориям потребителей
	до 20.11.2012
	
	Министерство территориального развития Забайкальского края
	

	10.7. Подготовка пакета документов в Министерство регионального развития Российской Федерации для участия Забайкальского края в пилотном проекте по установлению социальной нормы потребления коммунальных ресурсов, предусмотрев компенсационные меры для одиноких пенсионеров, проживающих в квартире не менее 10 лет

	в соответствии со сроками, 

установленными Минрегионом России
	
	Министерство территориального развития Забайкальского края
	Социальная поддержка одиноких пенсионеров

	10.8. Строительство и реконструкция сооружений Смоленского и Сибирского водозаборов 
	2012-2015
	
	Министерство территориального развития Забайкальского края, 

ОАО «Водоканал-Чита»
	Достижение целевого показателя:

увеличение доли заемных средств в общем объеме капитальных вложений в системы водоснабжения, водоотведения и очистки сточных вод

	10.9. Расширение очистных сооружений, строительство и реконструкция сетей водоотведения в г.Чита 
	2012-2017
	
	Министерство территориального развития Забайкальского края, 

ОАО «Водоканал-Чита»
	

	10.10. Водоотведение п.Аэропорт, очистные сооружения п.Восточный 
	2014-2017
	
	Министерство территориального развития Забайкальского края, 

ОАО «Водоканал-Чита»
	

	10.11. Реализация инвестиционной программы ОАО «ТГК-14» на территории Забайкальского края 
	2012-2017
	
	Министерство территориального развития Забайкальского края, 

ОАО «ТГК-14»
	Достижение целевого показателя:

увеличение доли заемных средств в общем объеме капитальных вложений в системы теплоснабжения


	11. Мероприятия по предупреждению и пресечению монополистической деятельности и недобросовестной конкуренции в сфере жилищного строительства

	11.1. Проведение работы по выявлению недобросовестных предприятий и фирм в сфере жилищного строительства и производства строительных материалов
	до 31.12.2012
	
	Министерство территориального развития Забайкальского края
	Создание конкурентной среды на рынке строительных услуг

	11.2. Подготовка обращения в саморегулируемые строительные организации с предложением о принятии мер по ограничению деятельности недобросовестных застройщиков и производителей строительных материалов на территории Забайкальского края
	до 15.11.2012 
	
	Министерство территориального развития Забайкальского края
	

	11.3. Подготовка информации в соморегулируемые строительные организации о недобросовестных хозяйствующих субъектах в сфере жилищного строительства и производства строительных материалов Забайкальского края
	ежеквартально, начиная 

с 2013 года
	
	Министерство территориального развития Забайкальского края
	

	
	
	Итого на 

реализацию указа:

10905,86

	
	

	Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 601
«Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»

	12. Мероприятия по повышению доступности и качества предоставляемых государственных и муниципальных услуг

	12.1. Мониторинг нормативно-правовых актов, регулирующих предоставление государственных и муниципальных услуг на предмет наличия норм, препятствующих предоставлению таких услуг по принципу «одного окна»
	до 01.05.2013
	
	Департамент государственного 

имущества и земельных 

отношений Забайкальского края, 

органы исполнительной власти 

Забайкальского края и

органы местного самоуправления, предоставляющие государственные

и муниципальные услуги
	Своевременное выявление в нормативных правовых актах норм, препятствующих предоставлению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна»; подготовка предложений о внесении изменений в федеральные нормативные правовые акты 

	12.2. Направление Правительству Российской Федерации предложений о внесении изменений в федеральные нормативно-правовые акты
	до 01.06.2013
	
	Департамент государственного 

имущества и земельных 

отношений Забайкальского края
	Внесение изменений в федеральные нормативные правовые акты, регулирующие предоставление государственных и муниципальных услуг, в части, касающейся исключения норм, препятствующих предоставлению таких услуг по принципу «одного окна» 

	12.3. Переход на предоставление государственных услуг по принципу «одного окна»
	до 01.01.2015
	
	Департамент государственного имущества и земельных 

отношений Забайкальского края,

краевое государственное 

учреждение «Многофункциональный центр предоставления 

государственных и муниципальных услуг Забайкальского края»,

органы исполнительной власти 

Забайкальского края и

органы местного самоуправления, предоставляющие государственные

и муниципальные услуги
	Организация поэтапного предоставления государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна»

	12.4. Открытие 34 филиалов Многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг
	2012-2015
	2012 – 94,68

2013 – 243,09

2014 – 205,56

2015 – 120,00

Всего – 663,33
	Департамент государственного имущества и земельных 

отношений Забайкальского края,

краевое государственное 

учреждение «Многофункциональный центр предоставления 

государственных и муниципальных услуг Забайкальского края»
	Достижение целевого показателя:

доля граждан, имеющих доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе в многофункциональных центрах предоставления государственных услуг, к 2015 году – не менее 90 процентов

	12.5. Разработка планов мероприятий по повышению качества и доступности предоставления государственных и муниципальных услуг 
	до 01.01.2013
	
	Министерство экономического развития Забайкальского края,

Департамент информатизации и связи Забайкальского края; 

органы исполнительной власти Забайкальского края и

органы местного самоуправления, предоставляющие государственные 

и муниципальные услуги
	Достижение целевых показателей:

уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления государственных и муниципальных услуг к 2018 году – не менее 90 процентов; снижение среднего числа обращений для получения  одной государственной (муниципальной) услуги, связанной со сферой предпринимательской    деятельности, к 2014 году –  до 2;

сокращение времени ожидания в очереди для получения государственных (муниципальных) услуг к 2014 году – до 15 минут

	12.6. Реализация мероприятий краевой долгосрочной целевой программы «Электронное Забайкалье (2010-2014 годы)»
	2012-2015
	
	Департамент информатизации и связи Забайкальского края, 

органы исполнительной власти Забайкальского края, 

органы местного самоуправления, 

государственное учреждение 

«Забайкальский информационный центр»
	Достижение целевого показателя:

доля граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме, к 2018 году – не менее 70 процентов

	
	
	Итого на
реализацию указа:

663,33
	
	

	Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 606
«О мерах по реализации демографической политики Российской Федерации»

	13. Мероприятия по совершенствованию демографической политики

	13.1. Реализация краевой долгосрочной целевой программы «Улучшение демографической ситуации в Забайкальском крае» (2009-2015 годы)
	2012-2015
	2012 – 0,50

2013 – 206,15

2014 – 304,63

2015 – 294,85

Всего – 806,13
	Министерство трудовых ресурсов Забайкальского края
	Достижение целевых показателей: повышение суммарного коэффициента рождаемости до 1,901;

увеличение ожидаемой продолжительности жизни до 70,1 года.

	13.2. Разработка и реализация краевой долгосрочной целевой программы «Улучшение демографической ситуации в Забайкальском крае» (2016-2020 годы)
	2016-2020
	2016 – 193,35

2017 – 193,35

2018 – 193,35

Всего – 580,05
	Министерство трудовых ресурсов Забайкальского края
	

	13.3.  Предоставление ежемесячной денежной выплаты нуждающимся в поддержке семьям в размере установленной величины прожиточного минимума на детей при рождении  (усыновлении) после 31 декабря 2012 года третьего или последующих детей до достижения ребенком возраста трёх лет
	2013-2015
	2013 – 151,0

2014 – 325,3

2015 – 524,1

Всего – 1000,4
	Министерство социальной защиты населения Забайкальского края
	Поддержка многодетных семей

	13.4. Реализация  краевой целевой программы «Здоровье детей Забайкалья (2010-2014 годы)»


	2010-2014
	2012 – 129,4

2013 – 136,8

2014 – 145,0

Всего – 411,2
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	Сохранение и укрепление здоровья детей и подростков

	13.5. Разработка  и реализация краевой целевой программы «Здоровье детей Забайкалья» (2015-2020 годы)
	2015-2020
	2015 – 145,0

2016 – 145,0

2017 – 145,0

2018 – 145,0

Всего –580,0
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	13.6. Реализация Закона Забайкальского края от 29 декабря 2008 года № 104 «Об организации обеспечения полноценным питанием по заключению врача беременных женщин, кормящих матерей, а также детей в возрасте до трех лет»
	2013-2018
	2013 – 109,5

2014 – 111,2

2015 – 112,9

2016 – 114,6

2017 – 116,3

2018 – 118,0

Всего – 682,5
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	Охрана материнства и детства, укрепление здоровья детей раннего возраста

	13.7. Реализация программы «Пренатальная (дородовая) диагностика нарушений развития плода»

	2012-2018
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	Своевременное выявление врожденных аномалий плода и снижение младенческой смертности 

	13.8. Организация автоматизированной системы мониторинга за беременными женщинами и мониторинга диагностированных и не диагностированных врожденных аномалий плода

	2012-2018
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	13.9. Внедрение в практику родовспомогательных и детских учреждений:

-клинического протокола, утвержденного методичес-ким письмом Минздравсоцразвития Российской Федерации от 16.11.2011 года № 15-0/10/2-11336 «Интенсивная терапия и принципы выхаживания детей с экстремально низкой и очень низкой массой тела при рождении»

	постоянно
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	Снижение младенческой смертности

	13.10. Внедрение и развитие высокотехнологичной медицинской помощи на базе государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Забайкальский краевой перинатальный центр» - экстракорпоральное оплодотворение и перенос эмбриона
	2012-2018
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	Достижение целевого показателя:

повышение суммарного коэффициента рождаемости до 1,901;

снижение младенческой смертности


	13.11. Обновление парка ультразвукового оборудования  для проведения пренатальной диагностики беременным женщинам с целью выявления пороков развития плода

	2012-2017
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	13.12. Реализация программы «Родовый сертификат», включая оснащение оборудованием отделений реанимации и интенсивной терапии новорожденных, обеспечение учреждений дорогостоящими и высокоэффективными лекарственными средствами

	2012-2015

	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	13.13. Реализация приказа Минздравсоцразвития Российской Федерации от 28.04.2007 года № 307 «О стандарте диспансерного (профилактического) наблюдения ребенка в течение первого года жизни»

	постоянно
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	13.14. Совершенствование медицинской помощи детям, обеспечение ее качества за счет внедрения стандартов оказания медицинской помощи 

	постоянно
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	13.15. Обеспечение оказания медицинской помощи женщинам Забайкальского края в соответствии с приказом Минздравсоцразвития Российской Федерации  № 808н от 02.10.2009 года «Об утверждении Порядка оказания акушерско-гинекологической помощи»
	постоянно
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	13.16. Обеспечение оказания неонатологической медицинской помощи в соответствии с приказом Минздравсоцразвития Российской Федерации № 409н от 01.06.2010 года «Об утверждении Порядка оказания неонатологической медицинской  помощи»
	2012-2018
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	13.17. Организация и проведение комплекса мероприятий по медико-гигиеническому обучению различных возрастных и социальных групп населения Забайкальского края в комплексе мероприятий по достижению индикативных показателей государственной программы Российской Федерации «Развитие здравоохранения»
	постоянно
	
	Министерство здравоохранения Забайкальского края
	

	13.18. Реализация Закона Забайкальского края от 29 декабря 2008 года № 107-ЗЗК (в редакции от 06 июля 2012 года № 684-ЗЗК) «О мерах социальной поддержки многодетных семей»
	2012-2018
	
	Министерство социальной защиты населения Забайкальского края
	Поддержка многодетных семей;

создание условий для женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, для совмещения обязанностей по воспитанию детей с трудовой занятостью

	13.19. Реализация мероприятий в рамках ведомственной целевой программы  «Содействие занятости населения Забайкальского края на 2012 год» и краевой  долгосрочной целевой программы  «Содействие занятости населения Забайкальского края на 2013-2015 годы», направленный на создание условий для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой занятостью, а также на организацию профессионального обучения (переобучения) женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет
	2012-2015
	
	Государственная служба занятости Забайкальского края
	

	13.20 Реализация краевой долгосрочной целевой программы «Улучшение условий и охраны труда в Забайкальском крае» (2013-2015 годы)
	2013-2015
	2013 – 9,48

2014 – 1,19

2015 – 1,06

Всего – 11,73
	Министерство трудовых ресурсов Забайкальского края
	Достижение целевого показателя: 

увеличение ожидаемой продолжительности жизни до 70,1 года.

	13.21. Разработка и реализация краевой долгосрочной целевой программы «Улучшение условий и охраны труда в Забайкальском крае» (2016-2018 годы).
	2016-2018
	2016 – 4,11

2017 – 4,11

2018 – 4,11

Всего – 12,33
	Министерство трудовых ресурсов Забайкальского края
	

	
	
	Всего на 

реализацию указа:

4084,34
	
	

	
	
	Итого на реализацию всех указов:

68980,55
	
	


__________________

                                                                                                                                                                 УТВЕРЖДЕНА
распоряжением Правительства

                                                                                                                                                                   Забайкальского края
                                                                                                                                                        от 01 октября 2012 года № 480-р
Программа 

по достижению целевых показателей социально-экономического развития, 

установленных указами Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597-601, 606

	Целевые показатели
	Годы
	Ответственный

исполнитель

	
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	

	Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597

«О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»

	увеличение к 2018 году размера реальной заработной платы в 1,4-1,5 раза
	
	
	
	
	
	
	в 1,4-1,5 раза
	х
	х
	Министерство экономического 

развития Забайкальского края,

органы исполнительной власти 

Забайкальского края

	В сферах:

сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство

добыча полезных ископаемых

обрабатывающие производства

производство и распределение электроэнергии, газа и воды

строительство

оптовая и розничная торговля, ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования

гостиницы и рестораны

транспорт и связь

финансовая деятельность

операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг

государственное управление и обеспечение военной безопасности, обязательное социальное обеспечение

образование

здравоохранение и предоставление социальных услуг
	122,5
109,8

103,9

112,1

107,3

103,3

108,9

107,6

105,5

105,9

108,5

114,2

107,5
	103

106,3

102,7

102,8

102,2

101,7

103,1

103,6

104,2

102,7

103,2

104,1

103,9
	104,5

103,9

103,7

104,3

103,7

103,5

104,1

104,7

104,3

103,9

104,7

105,3

105,6
	105,1

104,6

103,1

104,8

104,4

104,1

104,6

106,1

105,5

104,4

104,5

105,3

105,3
	105,1

104,7

103,2

104,9

104,5

104,2

104,7

106,1

105,6

104,5

104,6

105,4

105,3
	105,2

104,7

103,2

104,9

104,5

104,2

104,7

106,1

105,6

104,5

104,6

105,4

105,3
	105,1

104,6

103,2

104,8

104,4

104,1

104,6

106,0

105,5

104,4

104,5

105,3

105,3
	
	
	

	доведение в 2012 году средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования до средней заработной платы в регионе (рублей) / потребность в финансировании (млн.рублей)
	20916,3

 136,5
	24506,6

908,6
	28096,9

1360,3
	31686,6

1865,0
	35276,9

2426,7
	38866,2

3038,9
	42457,5

3701,5
	х
	х
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики 

Забайкальского края,

Министерство финансов 

Забайкальского края

	доведение к 2013 году средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений до средней заработной платы в сфере общего образования в  регионе  (рублей)
	12550,3
	16600

290,1 
	18260

580,2
	20286

870,3
	22094,6

1160,4
	24304,1

1450,4
	26734,5

1740,5
	х
	х
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики 

Забайкальского края,

 Министерство финансов 

Забайкальского края

	доведение к 2018 году средней заработной платы преподавателей и мастеров производственного обучения образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, работников учреждений культуры до средней заработной платы в регионе *

Министерство образования, науки и молодежной политики Забайкальского края, рублей/млн.рублей*
Министерство здравоохранения Забайкальского края, рублей/млн. рублей*
Министерство культуры Забайкальского края, рублей/млн.рублей*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики 

Забайкальского края, 

Министерство культуры 

Забайкальского края,
 Министерство здравоохранения 

Забайкальского края, 

Министерство финансов 

Забайкальского края

	
	20218,8


	26204,2 

15,4
	28838,3 

86,3
	31773,4

157,2
	35043,8 

228,1
	38608,4

299,0
	42460,3 

369,9
	х
	х
	

	
	22471


	25802

293,6


	29133

587,2
	32465

880,8


	36911

1174,4
	41357

1468
	42458

1761,6
	
	
	

	
	9816
	15256

288,62
	20697

577,24
	26137

865,86
	31577

1154,48
	37018

1443,1
	42458

1731,72
	х
	х
	

	повышение к 2018 году средней заработной платы врачей до 200 процентов от средней заработной платы в соответствующем регионе*
	23645
	33857

99,69
	44069

199,39
	54281

299,08
	64492

398,77
	74704

498,47
	84916

598,16
	х
	х
	Министерство здравоохранения 

Забайкальского края,

Министерство финансов 

Забайкальского края

	повышение к 2018 году средней заработной платы социальных работников, до 100 процентов от средней заработной платы в Забайкальском крае *
	
	15917,2

433,5
	21225,4

867,0
	26533,5

1300,5
	31841,7

1734,0
	37149,8

2167,5
	42458

2601
	х
	х
	Министерство социальной защиты населения Забайкальского края,

Министерство финансов 

Забайкальского края

	повышение заработной платы младшего медицинского персонала, среднего медицинского (фармацевтического) персонала до 100 процентов от средней заработной платы в Забайкальском крае*
	16739
	21026

90,57
	25312

181,14
	29599

271,71
	33885

362,28
	38172

452,85
	42458

543,43
	х
	х
	Министерство здравоохранения 

Забайкальского края,

Министерство финансов 

Забайкальского края



	повышение заработной платы младшего медицинского персонала до 100 процентов от средней заработной платы в Забайкальском крае*
	10062


	15461

85,04
	20861

170,09
	26260

255,130
	31659

340,17
	37059

425,21
	42458

510,26
	х
	х
	

	увеличение к 2020 году числа высококвалифицированных работников, с тем чтобы оно составляло не менее трети от числа квалифицированных работников, %
	25,89
	26,78
	27,67
	28,56
	29,45
	30,34
	31,23
	32,12
	33,0 
	Министерство трудовых ресурсов Забайкальского края,
Министерство образования, 

науки и молодежной политики 

Забайкальского края,

Министерство промышленности и энергетики Забайкальского края,

Министерство территориального развития Забайкальского края,

Министерство природных ресурсов и экологии Забайкальского края,

Министерство сельского хозяйства и продовольствия Забайкальского края

	создание ежегодно в период с 2013 по 2015 год специальных рабочих мест для инвалидов
	112
	115
	120
	125
	х
	х
	х
	х
	х
	Государственная служба занятости населения Забайкальского края,

Министерство социальной защиты населения Забайкальского края

	Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 598
«О совершенствовании государственной политики в области здравоохранения»

	Обеспечить к 2018 году:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	снижение смертности от болезней системы кровообращения до 649,4 случая на 100 тысяч населения
	613
	591,5
	571,3
	551,9
	533,1
	514,9
	497,3
	х
	х
	Министерство здравоохранения 

Забайкальского края 



	снижение смертности от новообразований (в том числе от злокачественных) до 192,8 случая на 100 тысяч населения
	156,3
	155,2
	154,1
	153
	151,9
	150,8
	149,7
	х
	х
	Министерство здравоохранения 

Забайкальского края 



	снижение смертности от туберкулеза до 11,8 случая на 100 тысяч населения
	15,5
	14,8
	14
	13,2
	12,5
	11,7
	10,9
	х
	х
	Министерство здравоохранения 

Забайкальского края 

	снижение смертности от дорожно-транспортных происшествий до 10,6 случая на 100 тысяч населения
	16,3
	15,7
	15,3
	14,8
	14,3
	13,9
	13,5
	х
	х
	Министерство здравоохранения 

Забайкальского края 



	снижение младенческой смертности, в первую очередь за счет снижения ее в регионах с высоким уровнем данного показателя, до 7,5 на 1 тысячу родившихся живыми
	7,9
	7,8
	7,7
	7,7
	7,4
	7,2
	7,1
	х
	х
	Министерство здравоохранения

 Забайкальского края 



	Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 599
«О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»

	достижение к 2016 году 100 процентов доступности дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет
	75
	79
	82
	88
	100 
	х
	х
	х
	х
	Министерство образования, 

науки и молодежной политики 

Забайкальского края

	увеличение к 2015 году доли занятого населения в возрасте от 25 до 65 лет, прошедшего повышение квалификации и (или) профессиональную подготовку, в общей численности занятого в области экономики населения этой возрастной группы до 37 процентов
	17,3
	23,8
	30,3
	37,0 
	х
	х
	х
	х
	х
	Министерство трудовых ресурсов 

и демографической политики 

Забайкальского края,
Министерство образования, 

науки и молодежной политики

Забайкальского края,
Министерство промышленности и энергетики Забайкальского края,

Министерство территориального развития Забайкальского края,

Министерство сельского хозяйства и продовольствия Забайкальского края,

Государственная служба занятости населения Забайкальского края

	увеличение к 2020 году числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста до 70 – 75 процентов, предусмотрев, что 50 процентов из них должны обучаться за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета
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	Министерство образования,

науки и молодежной политики 

Забайкальского края,
Министерство культуры 

Забайкальского края,
Министерство физкультуры 

и спорта Забайкальского края

	увеличение к 2020 году доли образовательных учреждений среднего профессионального образования, здания которых приспособлены для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья, с 3 до 25 процентов
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	Министерство образования, 

науки и молодежной политики 

Забайкальского края



	Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 600
«О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных услуг»

	до 2017 года увеличение доли заемных средств в общем объеме капитальных вложений в системы теплоснабжения, водоснабжения, водоотведения и очистки сточных вод до 30 процентов
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	30 
	х
	х
	х
	Министерство территориального развития Забайкальского края



	увеличение доли заемных средств в общем объеме капитальных вложений в системы теплоснабжения до 30 процентов;

увеличение доли заемных средств в общем объеме капитальных вложений в системы водоснабжения, водоотведения и очистки сточных вод до 30 процентов
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	х
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	х

х


	Министерство территориального развития Забайкальского края



	до 2018 года увеличение количества выдаваемых ипотечных жилищных кредитов
	3100
	3200
	3400
	3700
	4000
	4300
	4500
	х
	х
	Министерство территориального развития Забайкальского края



	до 2018 года снижение стоимости одного квадратного метра жилья на 20 процентов путем увеличения объема ввода в эксплуатацию жилья экономического класса, руб. за кв. м.
	42,3
	44,0
	45,7
	47,2
	48,7
	50,4
	52,2
	х
	х
	Министерство территориального развития Забайкальского края



	до 2020 года предоставление доступного и комфортного жилья 60 процентам российских семей, желающих улучшить свои жилищные условия, %
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	4,8
	7,0
	9,4
	12,1
	15,0
	18,2
	22,0
	Министерство территориального развития Забайкальского края



	Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 601
«Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»

	уровень удовлетворенности граждан Российской Федерации (далее – граждане) качеством предоставления государственных и муниципальных услуг к 2018 году – не менее 90 процентов
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	х
	х
	Министерство экономического 
развития Забайкальского края,
органы исполнительной власти 

Забайкальского края и

органы местного самоуправления, предоставляющие государственные и муниципальные услуги 

	доля граждан, имеющих доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе в многофункциональных центрах предоставления государственных услуг, к 2015 году – не менее 90 процентов
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	Департамент государственного имущества и земельных отношений Забайкальского края,
органы исполнительной власти 

Забайкальского края



	доля граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме, к 2018 году – не менее 70 процентов
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	Департамент информатизации 
и связи Забайкальского края

	снижение среднего числа обращений представителей бизнес-сообщества в орган государственной власти Российской Федерации (орган местного самоуправления) для получения одной государственной (муниципальной) услуги, связанной со сферой предпринимательской деятельности, к 2014 году – до 2
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	2
	х
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	х
	Министерство экономического
 развития Забайкальского края,
Департамент информатизации и 

связи Забайкальского края,
органы исполнительной власти 

Забайкальского края и

органы местного самоуправления, предоставляющие услуги, связанные со сферой предпринимательской деятельности

	сокращение времени ожидания в очереди при обращении заявителя в орган государственной власти Российской Федерации (орган местного самоуправления) для получения государственных (муниципальных) услуг к 2014 году – до 15 минут
	30
	25
	15
	х
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	х
	х
	х
	Администрация Губернатора 

Забайкальского края, 

органы исполнительной власти 

Забайкальского края и

органы местного самоуправления, предоставляющие государственные и муниципальные услуги 

	Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 606
«О мерах по реализации демографической политики Российской Федерации»

	обеспечить повышение к 2018 году суммарного коэффициента рождаемости до 1,753
	1,857
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	1,882
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	1,901
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	Министерство трудовых ресурсов
и демографической политики 

Забайкальского края

Министерство здравоохранения
Забайкальского края

	обеспечить увеличение к 2018 году ожидаемой продолжительности жизни в Российской Федерации до 74 лет
	66,4
	67,1
	66,9
	67,1
	67,8
	68,6
	70,1
	х
	х
	Министерство трудовых ресурсов 
и демографической политики 

Забайкальского края

Министерство здравоохранения 
Забайкальского края


*) в числителе – размер заработной платы, в знаменателе – потребность в финансовых ресурсах

____________________
